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ENTREGA DE DIPLOMAS CAMBRIDGE

Manteniendo el acostumbrado nivel de inglés, cada afio
nuestros estudiantes son convocados para presentar las
pruebas de proficiencia Cambridge. El afio anterior les
contamos que estas pruebas fueron presentadas y con orgullo
hoy podemos decirles que en el 1° semestre de 2026 dichos
estudiantes de 6°, 8° y 10° 2026 (es decir de grado 5° 7°y 9°
de 2025) recibieron el pasado 19 de febrero los DIPLOMAS
CAMBRIDGE los cuales llegaron directamente desde Reino
Unido con todos los protocolos propios de Cambridge
assessment. En esta ocasion nos acompanoé la doctora Gina
Ferrigno, Country Manager de Cambridge debido a los
excelentes resultados obtenidos por nuestros nifios, ninas y
jovenes. Es un gusto y un honor seguir siendo reconocidos por
nuestro alto nivel de inglés ante autoridades de gran prestigio
a nivel global.

INAUGURACION DE NUESTRO SUMMER CITY

La primera semana de clases, con gran orgullo inauguramos
un nuevo espacio lleno de magia para el aprendizaje, nada
mas y nada menos que la llegada formal de nuestro SUMMER
CITY, el cual tuvo apertura formal en nuestra 1° asamblea
presencial de padres de familia. Fue hermoso ver a tantos
acudientes disfrutando de las actividades que planeamos en
cada uno de los sectores de SUMMER CITY:

La alcaldia, los bomberos, la policia, el master chef, la granja,
el supermercado, la veterinaria, el hospital, las calles
pequefas con sus respectivas sefalizaciones y semaforos y el
espacio central bajo la geomembrana. En definitiva, fue
maravilloso ver a nuestros pequefos alcaldes, bomberos,
chefs, médicos y muchos otros roles en medio de las sonrisas
entre padres e hijos que gozaron de este nuevo espacio,
amplio, novedoso y cuya gran inversién hoy refleja multiples
experiencias de alegria y aprendizaje por medio del juego
simbdlico para todos nuestros estudiantes. En Summerhill
School siempre estamos desarrollando nuevas ideas que
hagan del colegio el mejor espacio para cada uno de nuestros
estudiantes.

INAUGURACION DE JUEGOS




El deporte en Summerhill School siempre ha sido un pilar
fundamental de bienestar, disfrute y disciplina, por ello cada
afno organizamos la inauguracion de juegos intercursos y en
2026 este espacio se dio los dias 12 y 13 de marzo, en donde
la cita fue en torno al deporte. Tomando como contexto
general el Mundial de futbol 2026, el &rea de Educacion Fisica
organizo este evento en el que todos los estudiantes exaltaron
la importancia del deporte, conocieron en este caso un poco
mas sobre los origenes del futbol y se deleitaron con un gran
show de dominio de baldn, gestionado por el colegio
especialmente para asombrarlos y la tarea se cumplié pues
sus aplausos, miradas atentas y expresiones de emocion
fueron la mejor retribucion a tanto esfuerzo.

HAGAMOS UN TRATO POR EL BUEN TRATO:
INSPIRANDO EN FAMILIA. (1° WEBINAR DE
RECTORIA 2026)

Desde rectoria cada afio se desarrollan encuentros tipo
webinar que permitan compartir ideas con las familias
facilitando espacios de formacién virtual en torno a sus
amados hijos. En este orden de ideas el dia 13 de mayo,
rectoria desarrollé su primer webinar 2026, el cual se centrd
en el programa institucional “Hagamos un trato por el buen
trato” y en esta ocasién nos acompand en vivo y en directo la
sefiora Jenny Diaz, quien es una de las representantes del
Consejo de Padres ante el Consejo Directivo. En este espacio
se compartieron ideas precisas sobre el uso de juegos de
mesa, de algunos video juegos y de ciertos retos, para que
EN FAMILIA puedan posibilitarse experiencias concretas de
manejo de emociones, apuntando con cada juego al
fortalecimiento puntual de cada uno de los 12 puntos que
componen este programa. Crear nuevas experiencias y
transformar otras es la forma mas asertiva de que, desde el
hogar inspiremos cada uno de estos doce puntos:
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HAGAMOS UNITIRATIGIROR:

1. RESPETA

QUIEN SIEMBRA RESPETO
COSECHA ADMIRACION.

7. DISFRUTA

DECIDE GOZAR CADA INSTANTE

8. FEI.ICI'I'

2.SALUDA
ES LA MANERA MAS SENCILLA ASI FORTALECEMOS LA AUTOESTIMA
DE ROMPER EL HIELO. ¥ CONFIANZA DE LOS DEMAS.

9. OFRECE DISCULPAS
RECONOCER QUE TE EQUIVOCAS
TE ENGRANDECE.

3. SONRIE

PARA TRAER ALEGRIA A CADA
ESCENARIO EN TU VIDA.

10. SE EMPATICO
PONTE EN EL LUGAR DEL OTRO Y
BRINDA EL TRATO QUE QUIERES RECIBIR.

4. ESCUCHA

TODAS ¥ TODOS TIENEN ALGO
IMPORTANTE QUE DECIR.

5. DI POR FAVOR
Y GRACIAS

SOM LAS LLAVES MAGICAS DEL BUEN TRATO.

1. APOYA

AYUDA A TUS COMPANEROS CON
RESPETO.

6.COLABORA 12. INFORMA

TU AYUDA SIEMPRE SERA ACUDE A UN DOCENTE CUANDO

VALIOSA. IDENTIFIQUES ACCIONES DE BULLYING

- HACIA TI O TUS COMPANEROS.
——

- T

La asistencia fue increible y los comentarios de todos los que
nos acompafnaron fueron tan constructivos, positivos y
motivadores que sin lugar dudas nos impulsan a seguir
pensando mas espacios como este para el 2° semestre.
GRACIAS FAMILIAS SUMMERHILLISTAS POR ESTAR AHi
Y CONSTRUIR JUNTOS.

LOS ESPERAMOS EN EL TEATRO MAYOR
JULIO MARIO SANTO DOMINGO

SI TU LO DECIDES

Un elemento propio del ADN Summerhillista es nuestra cita
anual en el Teatro Mayor Julio Mario Santo Domingo, evento
que nos distingue en el sector educativo y como comunidad
que se congrega en torno a la cultura y el arte para construir
nuevas formas de ver y experimentar la vida. Este afio a lo
largo del primer semestre la preparacién ha sido absoluta,
desde los ajustes al guion con su respectivo tema central, los
posibles escenarios, las expresiones artisticas que se pueden
asociar y desde luego el aprendizaje o reflexién que nos
distingue. Por todo lo anterior nuestros docentes y estudiantes
han estado trabajando arduamente en la preparaciéon de este
magno evento y de esta manera dar vida a la obra “LA VIDA
ES BELLA, SI TU LO DECIDES”. Sus hijos y nosotros los
esperamos en esta cita que se dara entre el 21, 22 y 23 de
agosto. Una vez mas la magia de este escenario y el talento de
nuestros queridos estudiantes nos espera para que gocemos
este hermoso espacio.

NUEVAS IDEAS, NUEVAS FORMAS: CAMINOS
QUE FORTALECEMOS EN PRO DE NUESTROS




En el 1° semestre de 2026, innovamos robusteciendo nuestro
proceso de acompanamiento a estudiantes nuevos creando el
“Programa de induccion y adaptacién” el cual se desarroll6 a lo
largo de 4 semanas con el liderazgo de la direccion de
admisiones y el apoyo del equipo interdisciplinar. Finalmente,
entre el 20 y el 26 de marzo hicimos un reconocimiento a todos
los estudiantes que habian cursado este programa y quienes
ahora son parte de la FAMILIA SUMMERHILLISTA, cada uno
de ellos estaba realmente feliz con su primer diploma.
Felicitaciones a todos los valientes que con entereza inciaron
este camino en nuestro colegio y ahora se sienten
orgullosamente summerhillistas.

NUESTRO PLAN DE PROFESIONALIZACION
DOCENTE

La excelencia es un camino que exige compromiso, dedicacién
y sobre todo claridad en la planeacion estratégica, es por ello
que en Summerhill School el plan anual de profesionalizacion
docente es de suma relevancia. Para el afio 2026 dicho plan se
ha ejecutado a cierre del 1° semestre en un 70% y como parte
del mismo nuestros docentes y directivos docentes han sido
parte de jornadas completas, asi como de microsesiones
continuadas de actualizaciéon en torno a aprendizajes sobre la
gestion académica, la gestion convivencial y el bienestar
docente. Es asi como por varios dias previos al ingreso de
nuestros estudiantes y en algunos dias de receso de semana
santa, asi como en varios dias en el mes de junio desarrollamos
las denominadas jornadas plenas de profesionalizacién con
talleristas internos y externos de altas calidades. También se
han desarrollado cada semana a lo largo de estos meses las
respectivas microsesiones de apropiacion.

IDEAS QUE TRANSFORMAN: SUMMER
CONECTION HOME
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Otra idea innovadora en este 1° semestre fue la iniciativa
Summer Conection Home, la cual fue propuesta por nuestro
presidente del Consejo Estudiantil y minuciosamente revisada
en Consejo Directivo para pulirla y hacerla realidad. Es asi
como cerramos el primer semestre con dos actividades muy
bellas: 1) Dejar huellas con los que somos y 2) Reflejos. En la
primera cada familia plasmé dos huellas en una plantilla que
enviamos, alli en una de las manos los padres ponian en cada
dedito una virtud de su hijo y en la palma un mensaje, en la
otra mano los hijos escribian en cada dedito las virtudes que
admiran de sus papas y en la palma un mensaje. La segunda
actividad: “Reflejos”, invité a cada familia a pensar como se

o

siente y reacciona cuando un tercero afecta o hiere a sus
seres y amados y luego a manera de espejo se plantea
también como se siente y reacciona cuando son sus propios
seres amados quienes hieren o afectan a un tercero. En la
entrega de informes académicos del 2° bimestre los antifaces
en los que se recred esta actividad decoraron de manera
colorida cada una de las sedes. La reflexion en familia fue
REALMENTE CONSTRUCTIVA.

TRABAJAMOS DE MANERA INCANSABLE POR
NUESTROS ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS

« PRUEBAS DE MONITOREO: En este primer semestre y por
cuarto afo consecutivo nuestros estudiantes de grado 5° a
11° aplicaron las pruebas de monitoreo. El plus es que se
incluyd a grado 5° en esta prueba de “entrada” y en octubre
estaremos aplicando la prueba de “salida”. Es importante
recordar que estas pruebas son ensambladas siguiendo
estrictamente el modelo de competencias y descriptores del
ICFES y sus resultados son motivo de revisién profunda para
gestionar los mejores resultados y potenciar nuestra ya
reconocida excelencia académica.

. CAMPANAS DE PREVENCION: Nuestro grupo de apoyo
interdisciplinar (psicologia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional) desarrollé en el primer semestre mas de 35
campafas de prevencion desde preescolar hasta grado
11° en torno a temas como la empatia, el respeto, la sana
convivencia, el didlogo, la escucha, la toma responsable de
decisiones, riesgos latentes como el uso de vapeadores o el
consumo de alcohol, cuidado del cuerpo, limites y respeto
del cuerpo, autoestima, manejo asertivo de las emociones,
solucion asertiva de conflictos, lenguaje respetuoso,
seguimiento de instrucciones y dependencia emocional entre
otros. Gracias a nuestras psicélogas por este trabajo tan
dedicado, sabemos que el bienestar va de la mano con la
prevencion y por ello trabajamos de manera incansable con
y por nuestros nifios y jévenes.

« FERIA UNIVERSITARIA NACIONAL E INTERNACIONAL:
Una vez mas hemos tenido el gusto de gestionar la feria
universitaria exclusiva para nuestros estudiantes, por ello las
mejores universidades de nuestro pais atendieron y
orientaron las dudas de nuestra querida promocién 2026. En
esta ocasion, por segundo afio consecutivo ademas de las
universidades nacionales, se gestiond la asistencia de cuatro
universidades extranjeras, asi como una charla virtual para
padres de familia dirigida por la Universidad del Rosario.




« ESCUELA PARA PADRES: Nuestras psicologas
institucionales trabajan desde muchas aristas siempre en pro
del bienestar de nuestros nifos, nifas y jévenes. Es por ello
que en el 1° semestre 2026 se desarrollaron 7 escuelas de
padres, cada una de ellas focalizada en una edad especifica
de manera que las ideas a compartir fueran no soélo
significativas sino realmente pertinentes y oportunas para las
familias asistentes. Es asi como cada sabado la cita ha sido
con nuestras familias de cada grado, abordando temas como
la generacion de habitos, el paso de la primaria al bachillerato,
la toma de decisiones de manera responsable, los puntos
centrales de acompanamiento en la plena adolescencia, los
procesos de adaptacién para nifios de preescolar, el manejo
de emociones en diferentes momentos, entre otros. Las
familias asistentes no soélo se han divertido por medio de
actividades tan llamativas como formativas, sino que en sus
evaluaciones nos han dejado mensajes de gratitud que llenan
nuestros corazones. Es un gusto saber que estos espacios en
verdad aportan a nuestras queridas familias.

- BIENVENIDA DEL ULTIMO PRIMER DIiA PROMOCION
2026: Como seguramente lo vieron en nuestras redes
sociales, realizamos una gran caravana automovilistica que
junto a una batucada sin igual, dieron la bienvenida a
nuestros estudiantes de grado 11°, fue un espacio rebosante
de energia, alegria y motivaciéon para nuestra promocion 2026
y sus familias.

FESTIVAL LITERARIO: Durante los dias 23 y 24 de abril
llevamos a cabo el festival literario; en él los mas pequenos
gozaron por medio de la literatura infantil, recrearon
personajes e historias y sin lugar a duda dejaron volar su
imaginacion con la insignia “Exploradores de la palabra”
viviendo una maravillosa jornada en torno a la lectura. Por su
parte los mas grandes desde 6° hasta 11°, vivieron sus
experiencias con multiples narrativas entre ellas la poesia.
Por medio de retos y estaciones desafiaron su poder de
interpretacion y aplicando diferentes niveles de lectura
también dejaron volar su imaginacién, fueron investigadores,
magos, cientificos locos y personajes ficticios entre otros.

. DIA DEL NINO: El 30 de abril vivimos con gran alegria un

derroche de creatividad y energia. En esta ocasion
sorprendimos a nuestros queridos estudiantes con un show
espectacular de la emisora los 40 principales en donde las
luces, los efectos, la musica y desde luego diferentes artistas
juveniles y un excelente DJ emocionaron a nuestros nifios,
ninas y jévenes en un espacio lleno de alegria sin igual.
Ademas de ello los méas pequefios vivieron espacios dirigidos
de juego y baile con diferentes personajes infantiles como
Pokemodn, también un espacio de pelicula con maiz y para
cerrar con broche de oro como colegio ofrecimos un rico
helado para todos. Sin duda fue una jornada en la que los
consentimos y su felicidad inundé cada espacio del colegio.

—
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DIiA DE LOS AMBIENTES MATEMATICOS: El 25 de mayo
nuestros estudiantes vivieron una jornada llena de juegos
que en torno a las matematicas desarrollaron aun mas sus
habilidades de razonamiento. El escenario se manejé con
dinamicas similares al Monopoly pero adaptado a los
escenarios de Summer City. Desde los mas pequefos hasta
los mas grandes jugaron por medio de retos matematicos, de
compras y capitalizaciones que dependian de sus cuentas
rapidas y del célculo mental.

DIiA DE LA CIENCIA: Para este dia la tematica se fundé en
los HEROES DE LA CIENCIA, y asi fue como nuestros
héroes cientificos vivieron una jornada llena de experimentos
y reflexiones que los invitaban a imaginar, crear y transformar
su propia realidad.

SPELLING BE, REDAHOLIC HOUR, ST PATRICKS, SAN
VALENTIN: El bilingismo y la multiculturalidad van de la
mano y por ello el primer semestre estuvo lleno de todas
estas actividades que llevan a nuestros estudiantes a poner
en practica el inglés de manera natural.
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