Queridas familias Summerhillistas, iniciamos el mes de abril, y con el declina nuestro primer bimestre
académico 2026. Por lo anterior en esta oportunidad deseo hablar con ustedes en torno a dos
aspectos: las actividades que hicimos en marzo y la entrega de informes académicos del 12 periodo
académico.

En primera instancia, me permito recapitular algunas de las principales acciones vividas en el mes de
marzo:

e Elecciones estudiantiles: El 4 de marzo se vivid en nuestro colegio una jornada completa de
votaciones para Representantes estudiantiles por curso, para Personero y para Personerito. La
expectativa se sentia en el aire y al finalizar la jornada teniamos nombres de los felices ganadores.
Le damos la bienvenida a la labor de personera a la estudiante Danna Barbosa del grado 119,
también al estudiante Joaquin Contreras de grado 32 elegido como Personerito, y finalmente a
Matteo Roncancio de grado 11° como Presidente del Consejo Estudiantil.

e Readholic hour: El pasado 17 de marzo vivimos la primera de muchas
actividades pensadas y lideradas desde el proyecto de trilinguismo, en este
contexto el Readholic Hour centrado en la celebracién de Saint Patricks Day.

° Programa de induccion y adaptacion:
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e Inauguracion de juegos intercursos Summerhill School: Los '
dias 12 y 13 de marzo la cita fue en torno al deporte. 4

Tomando como contexto general el Mundial de futbol 2026 *’l/ \ .
el area de Educacidn Fisica organizé un maravillo evento en G
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origenes del futbol y se deleitaron con un gran show de
dominio de baldn, gestionado por el colegio especialmente

para asombrarlos.

e Pruebas de monitoreo: Durante los dias 24, 25y 26 de marzo todos nuestros estudiantes de grado
52 3 102 aplicaron las pruebas de monitoreo. En esta ocasion se aplicé la prueba de “entrada” y en
octubre estaremos aplicando la prueba de “salida”. Una gran novedad es que hemos incluido en
este proceso a grado 52 quienes por primera vez aplican prueba de entrada. Es importante
recordar que estas pruebas son ensambladas siguiendo estrictamente el modelo de competencias
y descriptores del ICFES y sus resultados son motivo de revisidon profunda para potenciar los
mejores resultados y apalancar nuestra ya reconocida excelencia académica.

e Profesionalizacion docente: Continuando con el proceso iniciado en el mes de febrero, la
profesionalizacion docente contd con una jornada especial en el mes de Marzo, en donde nuestros
docentes siguieron profundizando sobre temas académicos y de formacidon integral
fundamentales para cualificar la ardua labor que dia a dia desarrollan en las aulas.

Abordando el segundo tema que les propuse al inicio; en un par de semanas estaremos en la primera
entrega de informes académicos y estamos seguros de que lo que bien inicia, bien termina. Asi es que
los invito a que sin falta se conecten a la cita virtual asignada con sus directores de curso en la hora
gue les hayan indicado, ya que de ese proceso depende que el restante del afo sea exitoso para cada
uno de sus amados hijos. Recuerden que el acompafiamiento constante y el corregir o fortalecer el
rumbo a tiempo, son los principales garantes de un verdadero trabajo en equipo familia-colegio.

Johanna Gomez
Rectora Summerhill School



