stimadas familias Summerhillistas, damos paso al mes de marzo, y el inicio de afio estuvo
marcado de un tremendo dinamismo por parte de nuestros directivos docentes, nuestros
docentes y desde luego de nuestros estudiantes.

Han pasado apenas las primeras semanas del presente afio escolar y ya hemos adelantado un arduo

trabajo en diferentes aristas, por ello deseo ampliar algunas de las actividades ya desarrolladas:

Profesionalizacidn y actualizacion docente: Previo al ingreso de todos nuestros estudiantes, nos
dimos cita de trabajo dedicado con docentes para continuar los procesos de formacién propios de
Summerhill School, la formacidn fortalecié aspectos académicos como los procesos de desarrollo
de pensamiento y el desarrollo de competencias asi como aspectos propios del ambiente escolar
como la formacion de habitos y el programa “Hagamos un trato por el buen trato”.

Inicio de las sesiones pre-Saber y 12 simulacro Saber 112 : Nuestros estudiantes de grado 112
iniciaron su preparacion a la prueba Saber 119, asistiendo cada sabado con responsabilidad y
compromiso. Ademas presentaron ya su primer simulacro cuyos resultados han marcado el
camino a seguir para fortalecer aspectos especificos, en busca de la excelencia.

Bienvenida del ultimo primer dia promociéon 2026: Como seguramente lo vieron en nuestras
redes sociales, realizamos una gran caravana automovilistica que junto a una batucada dieron
bienvenida a nuestros estudiantes de grado 112, fue un espacio rebosante de alegria.

12 asamble de padres de familia: el sdbado 14 de febrero tuvimos nuestra primera cita presencial
con las familias summebhrillistas, alli conocieron a sus directores de curso, los logros del colegio y
los proyectos 2026. Las asistencia fue increible y se vivio la felicidad de volver a reencontrarnos.
Inauguracion de nuestro Summer City: En el marco de la 12 asamblea de padres tuvimos el honor
de inaugurar nuestro querido SUMMER CITY y sus 9 ambientes de aprendizaje, cada uno de ellos
con actividades especiales en donde padres e hijos se unieron encontrando un pretexto para
disfrutar, reir y compartir.

Elecciones e instalacion del Consejo de Padres: en primera instancia conocimos a los padres que
fueron elegidos como representantes de cada curso y posterior a ello, desde rectoria nos dimos a
la tarea de reunirnos con todos ellos mediante una semana completa de reuniones programadas
y en donde los representantes de los cursos pudieron conocerse y elegir entre ellos sus
representantes al Consejo de Padres 2026. Gracias por ser parte de este trabajo en equipo.
Proceso y campaias electorales para personero y personerito de los estudiantes asi como de
representante de los estudiantes por curso: Nuestros estudiantes también han estado viviendo
la emocién de la democracia representativa y a lo largo del mes de febrero lograron establecer los
candidatos a personero (grado 112) personerito (grado 32) y representante por curso para el
Consejo Estudiantil. Actualmente las campafas son motivo de alegria y congregacion en diferentes
clases y descansos y en marzo conoceremos a nuestros: personero y personerito 2026.
Modernizacion del acompaifiamiento y control en el momento del almuerzo por medio lectores
de huella digital: Lo cual ha sido un hit junto a la compra de nuestro horno profesional para el
restaurante. Ahora los estudiantes pasan de manera mads organizada a su espacio de almuerzo en
el restaurante del colegio por medio de lectores de huella digital que nos permiten llevar un
control diario de este proceso tan importante.

Entrega de certificados Cambridge: Nuestros estudiantes de grado 52, 72 y 92 del aiio 2025 es
decir 62, 82y 102 2026 recibieron el pasado 19 de febrero de 2026 los DIPLOMAS de proficiencia
Cambridge; pruebas que presentaron cerrando el 22 semestre de 2025 y cuyos resultados llegaron
directamen desde Reino Unido a Summerhill School. Nos acompaiié la dra. Gina Ferrigno, country
manager de cambridge. Una vez mas nos sentimos orgullosos de los logros de nuestros
estudiantes.

Seguiremos trabajando juiciosamente dia a dia, consiguiendo asi cada una de las metas que
nos hemos fijado este afo. Por el momento me place decir que hemos tenido un inicio
MARAVILLOSO.

Johanna Gémez
Rectora Summerhill School



